
 
                แผนเผชิญเหตุ 

ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

      สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต1 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คํานํา 

               แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 จัดทําข้ึนเพ่ือให สถานศึกษาใน

สังกัด ใชเปนแนวทางในการปฏิบัติเมื่อเผชิญเหตุความไมปลอดภัย ตอนัก

เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาระหวางที่จัดการเรียนการสอนใน

สถานศึกษา ซ่ึงสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขอ 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความ

ปลอดภัย 1.1 เรงสรางสถานศึกษาปลอดภัยเพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นของ

สังคมและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหมและภัยอ่ืน ๆ 

               สาํนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

หวังเปนอยางยิ่งวา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา สํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  เลมน้ีจะชวยอํานวยความ     

      สะดวกใหแกผูปฏิบัติงาน ในสถานศึกษา ในสังกัดไดเปนอยางดี      

        ขอบคุณคณะทํางาน ทุกทานที่ไดรวมกันจัดทําจนสําเร็จบรรลุตาม 

        วัตถุประสงค 

 

                  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 
คํานํา            ก 

สารบัญ            ข 

หลักการ            1 

มาตรการความปลอดภัย           

ขอบเขตความปลอดภัยของสถานศึกษา 

ระบบมาตรฐานความปลอดภยั MOE SAFETY CENTER 

แนวปฏิบัติการเผชญิเหตุ 

บทบาทหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

อางองิ 

คณะผูจัดทํา 

 



 

 

หลักการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักการ 
                       สถานการณความไมปลอดภัยในสถานศึกษาในปจจุบัน 

ยังเกิดข้ึนใน ๔ กลุมภัย ไดแก 

๑) ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษ (Violence) 

๒) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

๓) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 

๔) ภัยที่เกิดจากผลกระทบทางสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) เกิดความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ มีความซับซอน 

รุนแรงมากข้ึน และเกิดข้ึนซ้ํา ๆ สงผลกระทบตอสภาพ 

รางกายและจิตใจในหลายปที่ผานมา เชน ภัยจากการคุกคามทางเพศ 

ภัยจากการกลั่น แกลงรังแก (Bully) รวมถึงภัยที่เกดิจาก 

   โรคอุบัติใหม อันไดแก การแพรระบาดของ โรคติดเช้ือไวรัส 

      โคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) เพ่ือเปนการปองกันไมใหเกิด  

      สถานการณความไมปลอดภัยในสถานศึกษาที่เกิดแกนักเรียน ครู 

      และบุคลากรทางการศึกษา 
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หลักการ 
                    กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดกําหนดนโยบาย Quick 

Win ๗ วาระเรงดวน ขอที่ ๑ ความปลอดภัยของผูเรียน ให

หนวยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการนําไปปฏิบัติใหเกิดความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา และไดบูรณาการความรวมมือจาก ๘ 

กระทรวงและอีก ๒ หนวยงาน ประกอบดวย กระทรวงกลาโหม 

กระทรวงมหาดไทย สาํนักงานตํารวจแหงชาติ กระทรวงสาธารณสุข

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  

กระทรวงดิจิทลัเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมกระทรวงคมนาคม  

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงยุติธรรม 

และสํานักนายกรฐัมนตรี โดยไดจัดทําขอตกลงความรวมมือโครงการ    

  เสริมสรางความปลอดภัยในสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

     (MOE Safety Center) เมื่อวันที่ ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๕  

     ณ หอประชุมคุรุสภากระทรวงศึกษาธิการ 

3 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักการ 
                         สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงมั่นใน

การพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปน "การศึกษาข้ันพื้นฐานวิถี

ใหมวิถีคุณภาพ" มุงเนนความปลอดภัยในสถานศึกษา สงเสริม

โอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอยางเทาเทยีมและบริหารจัด

การศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนพัฒนาระบบและกลไกใน

การดูแลความปลอดภัยใหแกผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และสถานศึกษา จากภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพ่ือคุมครอง

ความปลอดภัย การปองกัน ดูแล ชวยเหลือหรือเยียวยา และแกไข 

ปญหา แกนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหสามารถ 

แกไขปญหาและบริหารจัดการความเสี่ยงไดอยางยั่งยนืดวยการ       

    บริหารจัดการตามมาตรการ ๓ ป ไดแก ปองกัน ปลูกฝง และ   

    ปราบปราม ใหเกิดความปลอดภัยใหมากที่สุด และไมใหเกิด 

    เหตุการณน้ันซ้ําอีก 
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หลักการ 
                     

                   เพ่ือสรางความมั่นใจ และความเชื่อมั่นใหแกนักเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครองและประชาชนทั่วไป ในการที่

จะไดเรียนรูอยางมีคุณภาพ และเกิดความปลอดภัยอยางมั่นคงและ

ยั่งยืน สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 จึงได

จัดทํา แผนเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา สํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ให สถานศึกษา ใน

สังกัดใชเปนแนวทางปฏิบัติเมื่อเกดิเหตุการณความไมปลอดภัย  

ตอนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือลดระดับความ

รุนแรง ระงับเหตกุารณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 
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วัตถุประสงค 
 

- เพ่ือสรางความรูความเขาใจในการเผชิญเหตุความปลอดภัยของ

สถานศึกษา 

- เพ่ือการดําเนินงานการเผชิญเหตุความปลอดภัยสถานศึกษา 

- เพ่ือรายงานการดําเนินงานการเผชญิเหตุดานความปลอดภัย 

ตอหนวยงานตนสังกัด 
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มาตรการ 

ความปลอดภยั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรการความปลอดภยั 
 

 

 

 

 

 

 

กระทรวงศึกษาธกิารไดกําหนด มาตรการ ๓ ป ไดแก 

ปองกัน ปลูกฝง และปราบปราม เปนนมาตรการความปลอดภัย 

ของสถานศึกษา มุงเนนใหเกิดความปลอดภัยตอนักเรียน ครูและ 

     บุคลากรทางการศึกษา และไมใหเกิดเหตุการณน้ันซ้ําอีก เพ่ือ     

     สรางความมัน่ใจ และความเชือ่มั่น ใหแกนักเรียน ครูและ    

     บุคลากรทางการศึกษา ผปกครอง และประชาชนทั่วไป ดังน้ี 
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๑. การปองกัน 
               การปองกัน หมายถึง การดําเนินการเกีย่วกับการ

วางแผนความปลอดภัย การจัดโครงสราง การบรหิาร การวิเคราะห 

และการประเมินความเสี่ยงอยางรอบดาน เพ่ือใหเกิดความปลอดภัย

ในสถานศึกษา ดังน้ี 

9 

๑) ประเมินปจจัยเสี่ยงความไมปลอดภัยของสถานศึกษา 

๒) กําหนดพ้ืนที่ความปลอดภัย 

๓) จดัทําแผนความปลอดภัยของสถานศึกษา 

๔) การจัดสภาพสิ่งแวดลอมและบรรยากาศของสถานศึกษา 

๕) จดัระบบโครงสรางบริหารจัดการความปลอดภัยของ   

    สถานศึกษา 

๖) จดัระบบขอมลูสารสนเทศความปลอดภัยของสถานศึกษา 

๗) สรางระบบการมีสวนรวมของสถานศึกษาและ 

    ภาคีเครือขาย 

๘) จดัระบบชองทางการสื่อสารดานความปลอดภัยของ    

    สถานศึกษา 

๙) การคัดกรองและดูแลชวยเหลือนักเรียน 

๑๐) การประเมินนักเรียนรายบุคคล ดานรางกาย จิตใจ 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. การปลูกฝง 
               การปลูกฝง หมายถึง การดําเนินการเกีย่วกับการ

พัฒนาองคความรู การสรางเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ และเสริม 

สรางทักษะ ความปลอดภัย ใหแก นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาใหเกิดความยั่งยืน 

              ๑) พฒันาองคความรูเกี่ยวกับความปลอดภัยใหแก 

นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา และผูปกครอง 

              ๒) จดักิจกรรมการสรางเจตคติที่ดี การมีจิตบริการ 

และเสริมสรางทักษะ ความปลอดภัยใหแก นักเรียน ครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 
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๓. การปราบปราม 
               การปราบปราม หมายถึง การดําเนินงานเกี่ยวกับการ 

เผชิญเหตุ การเขาถึงสถานการณ การแกไขปญหาความไมปลอดภัย 

และการดําเนินการกับบุคคลที่ละเมิด หรือประพฤติไมเหมาะสมดวย

ความรอบคอบ รวดเร็ว และเปนธรรม รวมถึงการชวยเหลือ เยียวยา 

ฟนฟู ดังน้ี 

๑) การเผชิญเหตุ การเขาถึงสถานการณ และการจัดการ  

    แกไขปญหา กรณีเกิดเหตุความ ไมปลอดภัยข้ันวิกฤติ 

๒) การชวยเหลือ เยียวยา ฟนฟู สภาพรางกายและจิตใจ 

    ใหกับผูประสบเหตุความไมปลอดภัย 

๓) ดําเนินการตามข้ันตอนของกฎหมายอยางม ี

    ประสิทธิภาพ เปนธรรม และรวดเร็ว 
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ขอบขาย 

ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอบขายความปลอดภัยของ

สถานศึกษา 
            ขอบขายความปลอดภัยของสถานศึกษา มี ๔ กลุมภัย ไดแก 

                ๑) ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรง ของมนุษย (Violence) 

                ๒) ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ (Accident) 

                ๓) ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธ์ิ (Right) 

                ๔) ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ(Unhealthiness) 

ซึ่งครอบคลุมภัยรายแรงที่คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดใหตองเรงดําเนินการ  

ปองกัน ปลูกฝง และปราบปรามอยางรวดเร็วรอบคอบ เด็ดขาด 
             ๑) การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-19) 

                 ๒) ยาเสพติด 

                 ๓) การลวงละเมิดทางเพศ 

                 ๔) ภาวะจิตเวช 

                 ๕) การกล่ันแกลงรังแก (Bullying) 
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๑. ภัยท่ีเกิดจากการใชความรุนแรง

ของมนุษย (Violence) 
๑) การลวงละเมิดทางเพศ 

๒) การทะเลาะวิวาท 

๓) การกลั่นแกลงรังแก 

๔) การชุมนุมประทวงและการจลาจล 

๕) การกอวินาศกรรม 

๖) การระเบิด 

๗) สารเคมีและวตัถุอันตรายทําใหเกิดมลภาวะเปนพิษ 

๘) การลอลวง ลักพาตัว 
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๒.  ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ(Accident) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) ภัยธรรมชาติ 

๒) ภัยจากอาคารเรียน สิ่งกอสราง 

๓) ภัยจากยานพาหนะ 

๔) ภัยจากการจัดกิจกรรม 

๕) ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ 
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3.ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ (Right) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑) การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดทิง้ 

๒) การคุกคามทางเพศ 

๓) การไมไดรับความเปนธรรมจากสงัคม 
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๔. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสขุภาวะทาง 

กายและจิตใจ (Unhealthiness) 
 
 
๑) ภาวะจิตเวช 
๒) ติดเกม 
๓) ยาเสพติด 
๔) โรคระบาดในมนุษย 
๕) ภัยไซเบอร 
๖) การพนัน 
๗) มลภาวะเปนพิษ 
๘) โรคระบาดในสัตว 

๙) โรคภาวะทุพโภชนาการ 
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ระบบมาตรฐานความปลอดภัย 

MOE SAFETY CENTER 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
    MOE SAFETY CENTER 

                  MOE Safety Center เปนระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษา

โดยใชหลักDigital Based Management เปนรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแล 

ชวยเหลือนักเรียน นักศึกษา ใหเกิดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีความสุข และ ไดรับการปก 

ปอง คุมครองความปลอดภัยทั้งดานรางกายและจิตใจ รวมถึงการเสริมสรางทักษะใหผูเรียนมี

ความสามารถในการดูแลตนเองจากภัยอันตรายตาง ๆ นักเรียน ครูและบุคลากร ทาง

การศึกษา หรือประชาชนทั่วไป สามารถเขาถึงระบบ MOE Safety Center เมื่อมีความรูสึก

ไมปลอดภัยและมีความประสงคจะรองทุกข รองเรียน หรือเตือนใหทราบวาสถานศึกษาแหง 

หนึ่งกําลังเกิดภัยอยางหนึ่งอยางใดใน 4 กลุมภัย ไดแก ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของ

มนุษย ภัยที่เกิดจากอุบัติเหตุ ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ์ และภัยที่เกิดจากผลกระทบต

อสุขภาวะทางกายและจิตใจ ทัง้นี ้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ผูปกครอง 

และประชาชนทั่วไป ที่ไดรับผลกระทบ ประสบเหตุหรือเห็นเหตุการณ สามารถ 

แจงเหตไุด 4 ชองทาง ดังน้ี 
                  Application MOE Safety Center 

               www.MOESafetyCenter.com 

                  call center 054-887204 ตอ 32 

               LINE สแกนคิวอารโคด  
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http://www.moesafetycenter.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวปฏิบัติ 

การเผชิญเหต ุ



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แนวปฏิบัติการเผชิญเหต ุ
             สถานศึกษาทุกแหงตองจัดใหมีการเตรียมความพรอมการเผชิญเหตุความไม

ปลอดภัยสถานศึกษา มีการซักซอมอยางเครงครัด สม่ําเสมอ หากเกิดกรณีฉุกเฉินเหตุความ 

ไมปลอดภัยสถานศึกษาตองมีความพรอมในการเผชิญเหตุ เพื่อลดระดับความรุนแรง ระงับ

เหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา ซึ่งมีขั้นตอนแนวดําเนินการเผชิญเหตุ ดังนี้ 

 

ข้ันตอนแนวดําเนินการเผชิญเหตุ 

            ๑. สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตนประเมินปญหา

สถานการณ 

            ๒. รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center สามารถ

แจงเหตุได ๔ ชองทาง 

                 
 

 

 

 
             - แจงผูทีเ่ก่ียวของในการดําเนินการชวยเหลือ 

                 - แจงผูปกครอง 
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Application MOE Safety Center 

www.MOESafetyCenter.com 

call center 054-887204 ตอ 32 

LINE สแกนคิวอารโคด  
 

http://www.moesafetycenter.com/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     
            ๓. ดําเนินการระงับเหตุการณความไมปลอดภัยหรือแกไขปญหา 

            ๔. ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียนโดยคํานึงถึง

ความปลอดภัย 

            ๕. จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางาน 

 

 

 

 

 

 

 
        เม่ือเกิดเหตุการณความไมปลอดภัย สถานศึกษาสามารถปฏิบัติการเผชิญเหตุ  

เพ่ือลดระดับความรุนแรง ระงับเหตุการณความไมปลอดภัยหรือแกไขปญหาตามขอบขาย

ความปลอดภัยของสถานศึกษา ๔ กลุมภัย ไดดังน้ี 
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ภัยที่เกิดจากการ 

ใชความรุนแรงของมนุษย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๑ การลวงละเมิดทางเพศ 

             ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหา

สถานการณ 

             ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงครูที่ปรึกษา หรือผูที่เก่ียวของในการดําเนินการ

ชวยเหลือ และแจงผูปกครอง 

             ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

             ๔) ดําเนินการระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 

             ๕) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน โดยคํานึง 

ถึงความปลอดภัย 

             ๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเส่ียงตองใหไดรับการคุมครอง/การสงเคราะหใน

เบ้ืองตนโดยทันที 

             ๗) กรณีเด็กนักเรียนตองไดรับการสงเคราะหใหเจาหนาที่สงตอไปรับบริการ 

สงเคราะหตามระเบียบกระทรวงวาดวยการสงเคราะหเด็กนักเรียน 
             8 ) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและ 

      รายงานหนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี
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๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๒ การทะเลาะวิวาท  

             ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหา 

สถานการณ 

             ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงครูที่ปรึกษา ผูเก่ียวของ เพื่อหยุดเหตุการณ 

นั้น ๆ หากเกินกําลังใหหาคนชวยเหลือในการระงับเหตุแลวแจงใหผูบริหารสถานศึกษาทราบ

ทันที 

             ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

             ๔) ครูที่ปรึกษา/ครูผูประสบเหตุ พูดคุย ใหกําลังใจ สรางความไววางใจแกเด็ก 

นักเรียน รอจนเด็กนักเรียนผอนคลายลง ประสานเชิญผูปกครองมาพบเด็กนักเรียนที่ 

สถานศึกษา เพื่อรับทราบขอเท็จจริงจากคําบอกเลาของเด็กนักเรียนดวยตนเองแลว 

รวมกันแสวงหาแนวทางชวยเหลือเด็กนักเรียนไมให กลับไปกระทําพฤติกรรมความ 
รุนแรงขึ้นอีก 

              ๕) หากคูกรณีอยูในสถานศึกษาเดียวกันใหหลีกเล่ียงการเผชิญหนากัน และเมื่อ 

ความขัดแยงลดลงครูฝายกิจการนักเรียนจึงจัดใหทั้งสองฝายไดพบ เพื่อปรับความเขาใจ และ       

              สรางความรักความสามัคคีกัน 

              ๖) หากคูกรณีเปนบุคคลภายนอกสถานศึกษา ผูบริหารสถานศึกษามอบหมาย 

              บุคลากรที่เหมาะสมเปนผูดําเนินการในการแกไขปญหา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       ๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
  

       ๗) จัดใหมีเด็กนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษาสําหรับเด็กนักเรียนที่อยูระหวางปรับ

พฤติกรรม คอยชวยเหลือ แนะนําและใหคําปรึกษา 

               ๘) กรณีเหตุการณรุนแรง ใหรายงานขอมูลรายละเอียดเบ้ืองตนอยางเปนทางการ 

ตอหนวยงานตนสังกัด ภายใน ๒๔ ช่ัวโมง 

               ๙) เมื่อเด็กนักเรียนถูกเจาหนาที่ตํารวจควบคุมตัว หรือมอบตัว ทางสถานศึกษา 

ตองออกหนังสือรับรองการเปนเด็กนักเรียนให 

               ๑๐) กรณีตองการประกันตัวนักเรียนสามารถใชตําแหนงหนาที่ของขาราชการ 

ในการประกันตัวได 

               ๑๑) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

ไปยัง หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๓ การกลั่นแกลงรังแก 
              ๑) สถานศึกษาไดรับแจง สถานศึกษาตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตนประเมินปญหา

สถานการณ คัดกรองระดับความรุนแรงของการถูกกล่ันแกลงรังแก 

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา มอบหมายครูที่ปรึกษาหรือผู เ ก่ียวของให 

คําแนะนําปรึกษาในการแกปญหา 

              ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              ๔) ติดตามดูแลการใหความชวยเหลือสวนที่เก่ียวของกับโรงเรียน 

              ๕) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางาน และรายงาน

หนวยงานตนสังกัดและผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๔ การชุมนุมประทวงและการจลาจล  
            ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

            ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา 

            ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

            ๔) ประสานเครือขายการมีสวนรวมเพื่อรวมแกปญหา โดยเนนการไกลเกล่ีย

ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก 

            ๕) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียนโดยคํานึงถึงความ

ปลอดภัย 

            ๕) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและรายงาน

หนวยงานตนสังกัดและผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๕ การกอวินาศกรรม  

            ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

            ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ประสานศูนยฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 

            ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

            ๔) ประสานสถานีตํารวจในทองที่ หรือหนวยงานที่เก่ียวของในการแกไขปญหา

สนับสนุนขอมูล และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่

            ๕) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

            ๖) ประสานหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือดูแล 

บรรเทาความเดือดรอนของนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

            ๗) ดําเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกล่ียประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก 

            ๘) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน โดยคํานึงถึง 

            ความปลอดภัย 

            ๙) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

            หนวยงานตนสังกัดและผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๖ การระเบิด  
            ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

            ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ประสานศูนยฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 

            ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

            ๔) ประสานสถานีตํารวจในทองที่หรือหนวยงานที่เก่ียวของในการแกไขปญหา

สนับสนุนขอมูล และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่

            ๕) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

            ๖) ประสานหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เก่ียวของเพื่อใหการชวยเหลือดูแล 

บรรเทาความเดือดรอนของนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

            ๗) ดําเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกล่ียประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก 

            ๘) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน โดยคํานึงถึง 

            ความปลอดภัย 

            ๙) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

            หนวยงานตนสังกัดและผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๗ สารเคมีและวัตถุอันตราย  
            ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

            ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ประสานศูนยฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ 

            ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

            ๔) ประสานสถานีตํารวจในทองที่หรือหนวยงานที่เก่ียวของในการแกไขปญหา

สนับสนุนขอมูล และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจาหนาที ่

            ๕) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

            ๖) ประสานหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เก่ียวของเพื่อใหการชวยเหลือดูแล 

บรรเทาความเดือดรอนของนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

            ๗) ดําเนินการตามระเบียบ กฎหมาย โดยเนนการไกลเกล่ียประนีประนอมตาม

มาตรการจากเบาไปหาหนัก 

            ๘) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน โดยคํานึงถึง 

            ความปลอดภัย 

            ๙) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

            หนวยงานตนสังกัดและผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

๑. ภัยที่เกิดจากการใชความรุนแรงของมนุษย  
 

๑.๘ การลอลวง ลักพาตัว  
            ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

            ๒) ผูบริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา หรือผูที่ เก่ียวของในการดําเนินการชวย 

เหลือ และแจงผูปกครอง 

            ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

            ๔) ดําเนินการชวยเหลือนักเรียนดานรางกาย จิตใจ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน 

            ๕) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน โดยคํานึงถึง 

ความปลอดภัยนักเรียน 

            ๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเส่ียงตอง ใหไดรับการคุมครอง/การสงเคราะหใน 

เบ้ืองตนโดยทันที 

            ๗) กรณีเด็กนักเรียนตองไดรับการสงเคราะหใหเจาหนาที่สงตอไปรับบริการ 

            ๘) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

            หนวยงานตนสังกัดและผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภัยที่เกิดจากอุบัตเิหต ุ



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
 

๒.๑ ภัยธรรมชาต 
              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อแจงสัญญาณเตือนภัย 

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ต้ังศูนยปฏิบัติการฉุกเฉินและประเมินสถานการณ 

              ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              ๔) ประสานหนวยงานที่เก่ียวของ และเครือขายการมีสวนรวมเพื่อรวมแกปญหา 

              ๕) อพยพเด็กนักเรียนเขาสูพื้นที่ปลอดภัย 

              ๖) คัดแยกปฐมพยาบาลเบ้ืองตน 

              ๗) สงตอ ติดตาม ชวยเหลือ เยียวยา รายกรณ ี

              ๘) สํารวจความเสียหาย 

              ๙) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและรายงาน 

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
 

๒.๒ ภัยจากอาคารเรียน สิ่งกอสราง 
              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อแจงสัญญาณเตือนภัย 

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ต้ังศูนยปฏิบัติการฉุกเฉินและประเมินสถานการณ 

              ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              ๔) ประสานเครือขายการมีสวนรวมเพื่อรวมแกปญหา 

              ๕) ใหการดูแลชวยเหลือเด็กนักเรียน/คุมครอง/ติดตาม 

              ๖) จัดทําจัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและ

รายงานหนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
 

๒.๓ ภัยจากยานพาหนะ  
              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูลเบ้ือง 

ตนประเมนิปญหาสถานการณ  

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ครูที่ป รึกษา ศูนยฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙  

แจงเจาหนาที่ตํารวจและแจงผูปกครอง  

              ๔) ประสานงานติดตามอาการของเด็กนักเรียน และติดตาม เร่ืองการประกันภัย 

แจงทะเบียนรถ ประเภทรถที่ประสบอุบัติเหตุ เพื่อสถานพยาบาลจะไดดําเนินการคาใชจายใน

การรักษาพยาบาลจาก พ.ร.บ. คุมครองผูประสบภัยจากรถ โดยผูปกครองนักเรียนไมตอง

สํารองจาย 

              ๕) แจงความลงบันทึกประจําวันตอเจาพนักงานไวเปนหลักฐาน ในการเรียกรอง

สินไหมทดแทน 

              ๖) กรณีที่เด็กนักเรียนทําประกันอุบัติเหตุกับบริษัทประกันภัย ใหดําเนินการเรียก 

คาเสียหายและคาสินไหมทดแทน หากมีปญหาใหติดตอประสานกับสํานักงานคณะกรรมการ   

              กํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

              ๗) กรณีเด็กนักเรียนเสียชีวิตใหติดตอขอรับใบรับรองของการเสียชีวิตจาก            

              สถานพยาบาลในพื้นท ี               

             8) จัดทําจัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและ     

             รายงานหนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
 

๒.๔ ภัยจากการจัดกิจกรรม 
              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูลเบ้ือง 

ตนประเมินปญหาสถานการณ  
              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ครูที่ป รึกษา ศูนยฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙  

แจงเจาหนาที่ตํารวจและแจงผูปกครอง  

              ๔) ประสานงานติดตามอาการของเด็กนักเรียน และติดตาม เร่ืองการประกันภัย 

แจงทะเบียนรถ ประเภทรถที่ประสบอุบัติเหตุ เพื่อสถานพยาบาลจะไดดําเนินการคาใชจายใน

การรักษาพยาบาลจาก พ.ร.บ. คุมครองผูประสบภัยจากรถ โดยผูปกครองนักเรียนไมตอง

สํารองจาย 

              ๕) แจงความลงบันทึกประจําวันตอเจาพนักงานไวเปนหลักฐาน ในการเรียกรอง

สินไหมทดแทน 

              ๖) กรณีที่เด็กนักเรียนทําประกันอุบัติเหตุกับบริษัทประกันภัย ใหดําเนินการเรียก 

คาเสียหายและคาสินไหมทดแทน หากมีปญหาใหติดตอประสานกับสํานักงานคณะกรรมการ   

              กํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) 

              ๗) กรณีเด็กนักเรียนเสียชีวิตใหติดตอขอรับใบรับรองของการเสียชีวิตจาก            

              สถานพยาบาลในพื้นท ี               

             8) จัดทําจัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและ     

             รายงานหนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณ ี

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒. ภัยท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ 
 

๒.๕ ภัยจากเครื่องมือ อุปกรณ 
              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

เพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา 

              ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              ๔) ประสานศูนยฉุกเฉิน โทร. ๑๖๖๙ และประสานหนวยงานที่เก่ียวของในการ 

แกไขปญหา สนับสนุนขอมูล และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ 

             ๕) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบ

เหตุ 

             ๖) ดําเนินการชวยเหลือดานรางกาย ดานจิตใจ ใหคําปรึกษาแกนักเรียน 

๗) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและรายงาน 

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภัยที่เกิดจากการถูก 

ละเมิดสิทธ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสิทธิ (Right) 

๓.๑ การถูกปลอยปละ ละเลย ทอดทิ้ง 
              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา 

              ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              ๔) ประสานหนวยงานที่เก่ียวของในการแกไขปญหา สนับสนุนขอมูล และอํานวย 

ความสะดวกในการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ 

             ๕) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบ

เหตุ 

             ๖) ดําเนินการชวยเหลือดานรางกาย ดานจิตใจ ใหคําปรึกษาแกนักเรียน 

             ๗) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและรายงาน 

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. ภัยที่เกิดจากการถกูละเมิดสทิธิ (Right) 
3.2 การคุกคามทางเพศ 

              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูล 

เบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

             ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงครูที่ปรึกษา หรือผูที่เก่ียวของในการ 

ดําเนินการชวยเหลือ และแจงผูปกครอง 

             ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

             ๔) บันทึกขอมูลในระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนของสถานศึกษา และแจง 

หนวยงานที่เก่ียวของ 

             ๕) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน โดยคํานึงถึง

ความปลอดภัย 

             ๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเส่ียงตอง ใหไดรับการคุมครอง/การสงเคราะห 

ในเบ้ืองตนโดยทันที 

             ๗) กรณีเด็กนักเรียนตองไดรับการสงเคราะหใหเจาหนาที่สงตอไปรับบริการ 

สงเคราะหตามระเบียบกระทรวงวาดวยการสงเคราะหเด็กนักเรียน 

            ๘) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและรายงาน 

           หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. ภัยที่เกิดจากการถูกละเมิดสทิธิ (Right) 
๓.๓ การไมไดรับความเปนธรรมจากสังคม 

              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูล 

เบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

             ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา 

             ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

             ๔) ตรวจสอบขอเท็จจริง 

             ๕) ประสานความรวมมือผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหารายกรณี 

             ๖) ดําเนินการชวยเหลือดานรางกาย ดานจิตใจ ใหคําปรึกษาแกนักเรียน 

             ๗) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและรายงาน 

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอ 

สุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
๔.๑ ภาวะจิตเวช 

              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหา 

สถานการณ 

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงผูปกครองเพื่อนํานักเรียนเขาสูกระบวน 

การคัดกรองโดยผูเช่ียวชาญเฉพาะทาง 

              ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              ๔) ประสานความรวมมือหนวยงาน/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา 

              ๕) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาเดือดรอนของ

นักเรียน 

             ๖) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
๔.๒ ติดเกม 

              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมินปญหาสถานการณ 

              ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงผูปกครอง 

              ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              ๔) ประสานความรวมมือหนวยงาน/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา 

              ๕) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดรอน 

ของนักเรียน 

              ๖) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
๔.3 ยาเสพติด 

              ๑) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุหรือประสบเหตุ สถานศึกษาตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน 

ประเมินปญหาสถานการณ 

             ๒) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ครูที่ปรึกษา หรือผูที่เก่ียวของในการดําเนินการ 

ชวยเหลือและแจงผูปกครอง 

             ๓) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

             ๔) ดําเนินการแกไขปญหารายกรณี ใหเปนไปตามระเบียบกฎหมาย โดยเนน 

การไกลเกล่ีย ประนีประนอมตามมาตรการจากเบาไปหาหนัก และชวยเหลือนักเรียนดาน 

รางกาย จิตใจ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน 

            ๕) ติดตาม/ดูแลชวยเหลือ/คุมครอง/ ใหคําปรึกษาแกเด็กนักเรียน โดยคํานึงถึงความ

ปลอดภัย 

            ๖) กรณีเด็กนักเรียนที่มีความเส่ียงตอง ใหไดรับการคุมครอง/การสงเคราะหใน

เบ้ืองตนโดยทันที 

            ๗) กรณีเด็กนักเรียนตองไดรับการสงเคราะหใหเจาหนาที่สงตอไปรับบริการ 

            สงเคราะหตามระเบียบกระทรวงวาดวยการสงเคราะหเด็กนักเรียน 

           ๘) จัดเก็บขอมูล การดําเนนิงานของสถานศึกษาสรุปผลการทํางานและรายงาน 

           หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
4.4 โรคอุบัติใหม 
               1.) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ แลวตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน และประเมินปญหา 

สถานการณเพื่อระงับเหตุทั้งในสถานศึกษา และนอกสถานศึกษา 

               2.) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ประสานศูนยฉุกเฉิน โทร. 1669 

               3.) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

               4.) ประสานความรวมมือหนวยงานที่เก่ียวของ/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา 

               5.) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรอง 

และแยกผูเกิดโรคอุบัติใหมเพื่อรักษา และกลุมเส่ียงเพื่อปองกันการแพรระบาด 

              6.) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดรอน 

ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค 

             7.) ดําเนินการชวยเหลือดานรางกาย ดานจิตใจ ใหคําปรึกษาแกนักเรียน 

             8.) จัดเก็บขอมูล การดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
4.5 ภัยไซเบอร 

              1.) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ แลวตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน และประเมินปญหา

สถานการณ 

              2.) รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงผูปกครอง 

              3.) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              4.) ประสานความรวมมือหนวยงานที่เก่ียวของ/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา 

              5.) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดรอน

ของนักเรียน 

              6.) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
4.6 การพนัน 

              1.) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ แลวตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน และประเมินปญหา

สถานการณ 

              2.) รายงานผูบริหารสถานศึกษา แจงผูปกครอง 

              3.) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              4.) ประสานความรวมมือหนวยงานที่เก่ียวของ/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา 

              5.) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดรอน

ของนักเรียน 

              6.) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน 

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
4.7 มลภาวะเปนพิษ 

              1.) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ แลวตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน และประเมินปญหา

สถานการณ 

              2.) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ประสานศูนยฉุกเฉิน โทร. 1669 

              3.) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              4.) ประสานความรวมมือหนวยงานที่เก่ียวของ/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา 

              5.) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

คัดกรองและแยกผูประสบเหตุเพื่อรักษา และกลุมเส่ียงเพื่อปองกัน  

              6.) ประสานหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความ

เดือดรอน 

ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ประสบภัย 

              7.) ติดตาม ดูแลชวยเหลือใหคําปรึกษาแกนักเรียน โดยคํานึงถึงความปลอดภัย 

              8.) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน

หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
4.8 โรคระบาดในสัตว 

              1.) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ แลวตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน และประเมินปญหา

สถานการณสถานการณเพื่อแจงเตือนนักเรียน 

              2.) รายงานผูบริหารสถานศึกษา ประสานศูนยฉุกเฉิน โทร. 1669 

              3.) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              4.) ประสานความรวมมือหนวยงานที่เก่ียวของ/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา 

              5.) ตรวจสอบจํานวนนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค คัดกรอง

และ 

แยกผูเกิดโรคระบาดเพื่อรักษา และกลุมเส่ียงเพื่อปองกันการแพรระบาด 

              6.) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดรอน 

ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค  

              7.) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดรอน 

ของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกิดโรค 

              8.) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน                 

              หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. ภัยที่เกิดจากผลกระทบตอสุขภาวะทางกายและจิตใจ 

(Unhealthiness) 
4.9 ภาวะทุพโภชนาการ 

              1.) สถานศึกษาไดรับแจงเหตุ แลวตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน และประเมินปญหา

สถานการณ 

              2.) รายงานผูบริหารสถานศึกษา 

              3.) แจงเหตุในระบบ MOE Safety Center 

              4.) ประสานความรวมมือหนวยงานที่เก่ียวของ/ผูที่มีสวนเก่ียวของ เพื่อแกปญหา                     

              5.) แจงหนวยงานที่เก่ียวของ เพื่อใหการชวยเหลือ ดูแล บรรเทาความเดือดรอน 

ของนักเรียนที่เกิดภาวะทุพโภชนากา 

              6.) ดําเนินการชวยเหลือดานรางกาย ดานจิตใจ ใหคําปรึกษาแกนักเรียน 

              7.) จัดเก็บขอมูลการดําเนินงานของสถานศึกษา สรุปผลการทํางานและรายงาน                 

              หนวยงานตนสังกัด และผูเก่ียวของทราบตามกรณี 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การกาํกบั ติดตาม

และประเมินผล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                            การกํากับ ติดตามและประเมินผล 

การกํากับ ติดตามและประเมินผล เปนกระบวนการสําคัญที่จะตองดําเนินการ เพื่อติดตาม ดูแล

ชวยเหลือหรือแกไขปญหาความเส่ียงที่เกิดขึ้น รับทราบความกาวหนา ปญหาอุปสรรคของการ

ดําเนินงานการติดตามและประเมินผล มี 3 ระดับ ประกอบดวย 

           1. สถานศึกษา 

สถานศึกษากําหนดหรือแตงตั้งผูรับผิดชอบดําเนินการตามแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุ 

เพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา โดยใหมีการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1.1 การปฏิบัติตามแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา 

1.2 การรายงานขอมูลสารเทศที่สําคัญตอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและหนวยงาน 

ที่เก่ียวของ 

         2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากําหนดหรือแตงต้ังผูรับผิดชอบดําเนินการติดตามและประเมินผล 

การดําเนินงานตามแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา ดังนี้ 

2.1 การนําแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัยสถานศึกษา ของสํานักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสูการปฏิบัติ 

2.2 การกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และรับรายงานขอมูลสารเทศที่สําคัญ 

2.3 รายงานผลการดําเนินงานและขอมูลที่สําคัญตอสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

           



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

          สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดหรือแตงต้ังผูรับผิดชอบดําเนินการ

ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานตามแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัย

สถานศึกษาของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัด ดังนี ้

3.1 การลงพื้นที่กํากับ ติดตาม และประเมินผล โดยการสุมเฉพาะพื้นที่เปาหมายหรือ

สถานศึกษาที่มีความเส่ียง และมีปญหารุนแรง 

3.2 กํากับ ติดตาม และประเมินผล โดยใชเคร่ืองมือติดตามที่สรางขึ้น 

3.3 รายงานผลการดําเนินงานตามแผนเสริมสรางและแผนเผชิญเหตุเพื่อความปลอดภัย 

สถานศึกษา ตอกระทรวงศึกษาธิการและหนวยงานที่เก่ียวของ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทบาทของหนวยงานที่

เกี่ยวของ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              บทบาทของหนวยงานที่เก่ียวของ 

            สถานศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐานเปนหนวยงานที่มีความสําคัญในการดําเนินงานดานความปลอดภัย ตลอดจนการลด

ระดับความรุนแรงของภัยที่จะเกิดโดยตรงขึ้น ระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 

เมื่อเกิดเหตุการณไมปลอดภัยมีบทบาทหนาที่ ดังนี้ 

1. สถานศึกษา 

          สถานศึกษาเปนหนวยงานที่เผชิญเหตุความปลอดภัย จึงมีความสําคัญในการดําเนินงาน 

ดานความปลอดภัย ตลอดจนการลดระดับความรุนแรงของภัยที่จะเกิดโดยตรงขึ้น ระงับ

เหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา เมื่อเกิดเหตุการณไมปลอดภัย มีบทบาทหนาที่ 

ดังนี้ 

1.1 เมื่อเกิดเหตุความไมปลอดภัยหรือรับแจงเหตุ จากระบบ MOE Safety Center สามารถ

แจงเหตุได 4 ชองทาง ดังนี้ Application MOE Safety 

Center,Websitewww.moesafetycenter.com, 

LINE@MOESafetyCenter หรือที่ Call Center 02-126-6565 

1.2 สถานศึกษาและคณะกรรมการความปลอดภัยสถานศึกษา ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตนประเมิน

ปญหาสถานการณ เพื่อระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 

1.3 รายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ัน และรายงานในระบบ MOE Safety Center 

       1.4 ระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา ประสานหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อ

รวมกันแกไขปญหา 

          1.5 คุมครอง ดูแลชวยเหลือแกไข และเยียวยา นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา

รายกรณี 

         1.6 ดําเนินการชวยเหลือดานรางกาย ดานจิตใจ ใหคําปรึกษา 

         1.7 สรุปผล รายงานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา และจัดทําสารสนเทศผลการ      

         ดําเนินงาน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              บทบาทของหนวยงานที่เก่ียวของ 

2. สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

          สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเปนหนวยงานดําเนินงานตามนโยบายโดยประสานความ

รวมมือกับสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และดําเนินงานดานความปลอดภัย 

ลดระดับความรุนแรงของภัยที่จะเกิดขึ้น ระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา เมื่อ

เกิดเหตุการณไมปลอดภัยมีบทบาทหนาที่ ดังนี้ 

2.1 เมื่อไดรับแจงเกิดเหตุความไมปลอดภัยหรือรับเร่ืองรองทุกข จากระบบ MOE Safety 

Center ศูนยความปลอดภัยสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตน ประเมิน

ปญหาสถานการณเพื่อระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 

2.2 รายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ัน รายงานในระบบ MOE Safety Center 

2.3 ติดตามสถานการณ ประสานสถานศึกษาที่เกิดเหตุ และหนวยงานที่เก่ียวของเพื่อระงับ

เหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 

2.4 ลงพื้นที่และตรวจสอบขอเท็จจริง 

2.5 คุมครอง ดูแลชวยเหลือ และเยียวยา นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษารายกรณี 

2.6 ดําเนินการชวยเหลือดานรางกาย ดานจิตใจ ใหคําปรึกษา 

2.7 สรุปผล รายงานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และจัดทําสารสนเทศผลการ 

ดําเนินงาน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                              บทบาทของหนวยงานที่เก่ียวของ 

3. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

             สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เปนหนวยงานหลักในการกําหนด

นโยบายการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และการดูแลชวยเหลือนักเรียนให

สามารถพัฒนาไดเต็มตามศักยภาพ จึงมคีวามสําคัญจําเปนในการดําเนินงานดานความปลอดภัย 

ตลอดจนการลดระดับความรุนแรงของภัยที่จะเกิดขึ้น ระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือ

แกไขปญหา เมื่อเกิดเหตุการณไมปลอดภัย มีบทบาทหนาที่ ดังนี้ 

3.1 เมื่อไดรับแจงเกิดเหตุความไมปลอดภัยหรือรับเร่ืองรองทุกข จากระบบ MOE Safety 

Centerศูนยความปลอดภัยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตรวจสอบขอมูล

เบ้ืองตนประเมินปญหาสถานการณ เพือ่ระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 

3.2 รายงานผูบังคับบัญชาตามลําดับช้ัน 

3.3 ติดตามสถานการณ ประสานสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่เกิดเหตุ และหนวยงาน 

ที่เก่ียวของ ในการระงับเหตุการณความไมปลอดภัย หรือแกไขปญหา 

3.4 กรณีเกิดเหตุรายแรง ลงพื้นที่และตรวจสอบขอเท็จจริงจากการรับเร่ืองรองทุกข 

3.5 คุมครอง ดูแลชวยเหลือ และเยียวยา นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษารายกรณี 

3.6 ติดตาม รายงานผล และจัดทําสารสนเทศผลการดําเนินงาน 


